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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DAFORTALEZA - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SME N° 06/2024

O Municipio de Cruzeiro da Fortaleza, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo,
através da COMISSAO ESPECIAL, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico que
realizard PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para a admissao de Professor da
Educacio Basica — PEB EDUCACAO FISICA, na forma e condicdes estabelecidas no
presente edital.

1. EUNDAMENTO LEGAL:

O presente Edital € fundamentado no Artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e no Art.
2°, e Arts. 11 e 12 da Lei Municipal n°. 1110/2015 (Plano de Carreira do Magistério Publico
do Municipio de Cruzeiro da Fortaleza).

2. DO EMPREGO

Os candidatos que forem selecionados, mediante classificacdo, SERAO CONVOCADOS
DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO para atender as areas da Educacio Infantii e Ensino Fundamental,
conforme segue:

2.1. PROFESSOR DA EDUCAGCAO BASICA - PEB EDUCAGAO FiSICA
Qualificacdo minima: Licenciatura, de graduacéo plena, comhabilitacdo especifica em area propria.

2.2. PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA - PEB EDUCAGAO FiSICA

a) Ministrar aulas, atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para as criangcas na pré-escola;

b) Conhecer as etapas de evolucao infantil; o trabalho de educar/cuidar de criancas de 4 a5
anos de idade.

c) Orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; manter a disciplina das
criancas sob sua responsabilidade;

d) Apurar a frequéncia diaria das criancas; respeitar as épocas do desenvolvimento infantil;
e) Planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades ludicas e pedagdgicas que
favorecam as aprendizagens infantis;

f) Realizar atividades recreativas e trabalhos educacionais com criangas através de jogos,
brincadeiras, desenhos e colagens;

g) Preparar temas/projetos adequados, para serem trabalhados em sala de aula;

h) Participar dos processos de aprendizagem das criangas, do seu desempenho, do
desempenho da equipe da Escola com vistas a melhoria da acdo pedagogica;

i) Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das atividades;

J) Organizar registros de observacdes das criancas;

k) Acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional;

I) Participar de atividades extra-classe;

m) Participar de reunides pedagogicas e administrativas e com as familias;

n) Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
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0) Participar de outros eventos propostos pela escola e/ou secretaria municipal de educacéo,
p) Executar outras tarefas correlatas, em conformidade com o Regimento da Unidade
Escolar.

3. DO VENCIMENTO E CARGA HORARIA

3.1. O Professor da Educacdo Béasica (PEB-EDUCACAO FiSICA) cumprira jornada de
trabalho de 30 (trinta) horas semanais, ja inclusas as horas atividades, nas Escolas
Municipais de Educacdo Basica, atendendo os critérios e necessidades da Secretaria
Municipal de Educacéo.

3.1.1. O salario mensal sera de R$ 3.316,50 (trés mil, trezentos e dezesseis reais, cinquenta
centavos), correspondente ao nivel | do cargo de carreira do professor.

3.1.2. As aulas que ultrapassarem a carga horaria acima prevista serdo pagas como aulas
excedentes.

4. DAS INSCRICOES E REQUISITOS

4.1. As inscrigdes serao realizadas no dia 22/02/2024, de forma presencial das 08:00 as
15:00 na Secretaria Municipal de Educacédo de Fortaleza, situada na Praca do Santuario,
Cruzeiro da Fortaleza — MG, ao lado da Biblioteca Municipal.

4.2. Nao poderao se inscrever neste Processo Seletivo professores que jA possuem dois
cargos de professor ou um cargo e um contrato de professor, tanto na rede municipal,
guanto estadual ou federal, ou ainda cargo administrativo que ndo seja compativel com o
cargo de professor, nos termos do art. 37, inc. X, da Constituicdo Federal, e em sendo
cumulacao de cargo legal devem ser obedecidos os critérios e exigéncias constantes do
decreto municipal n°225, de 22 de janeiro de 2018.

4.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e tacita aceitacdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

4.4. Para as inscri¢cdes seréo exigidos os seguintes documentos:
a) Copia reprografica do Diploma ou do Certificado de Conclusdo acompanhado
de histérico escolar de curso superior na area especifica do cargo;

b) Copia reprografica de titulos na area de atuacao, devidamenteregistrados
no Ministério da Educacao. (P6s-Graduacédo, Doutorado e Mestrado);

c) Copia reprogréfica de cursos na area do cargo pretendido a partir de 80
horas expedido por Instituicdo reconhecida pela SEE/MG ou pelo MEC.

d) Comprovacdo de experiéncia profissional (rede publica municipal e APAE de
Cruzeiro da Fortaleza - MG) atestado para o cargo especifico que deseja se
inscrever. Nao serdo aceitas experiéncias de estagio e voluntariado;

e) Carteira de Identidade;

f) CPF;

g) Comprovante de quitacao eleitoral e militar (caso sexo masculino);

h) Comprovante de endereco atualizado;

i) Certiddo de antecedente criminal;
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4.5. O preenchimento da ficha de inscricdo (ANEXO II) devera ser feito, completo e
corretamente, sob total responsabilidade do candidato, podendo ser desclassificado caso
nao apresente ou anexe algum dos documentos obrigatorios e/ou esteja em desacordo com
as normas deste presente Edital.

4.6. No ato da inscricdo o candidato devera comparecer ao local determinado e entregar
obrigatoriamente os documentos listados no item 6.5 (a,b,c,d,e,f,g,h,i). Os documentos e a
fichade inscricdo (ANEXO I1) devidamente preenchida deverdo ser entregues, NAO SERAO
ACEITOS, SOB HIPOTESE ALGUMA, DOCUMENTOS APOS AINSCRICAO OU FORA
DO PRAZO CONSTANTE NO ITEM 6.1.

4.7. A documentacao a ser entregue pelo candidato a Secretaria Municipal de Educacéo
devera ser copia da original, pois os documentos que comporao O pProcesso hao serao
devolvidos. Todos os comprovantes devem estar dentro das especificagcbes constantes
neste Edital.

4.8. Os documentos mencionados serdo posteriormente analisados pela comissao
especial, para efeito de pontuacéo e classificagdo do candidato.

4.9. No caso de inscricdo por procuracao, esta devera ser acompanhada também da
copia autenticada do documento do procurador.

4.10. O candidato também devera atender os seguintes requisitos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, se estrangeiro, atender a legislagdo em vigor;

b) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

c) estar quite com as obrigac6es militares, quando for o caso;

d) estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

e) ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servico publico;

f) gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com
o0 exercicio das funcdes atinentes ao emprego a que concorre.

4.11. INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.11.1. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo, desde que as fun¢des sejam compativeis com a deficiéncia

4.11.2. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas situacdes
previstas no Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296 de 2/12/2004.

4.11.3. Aos candidatos com deficiéncia classificados, sera reservado um percentual de 5%
(por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade deste
processo seletivo.

4.11.4. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo deste
processo seletivo ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na pericia
médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.11.5. Participardo deste processo seletivo em igualdade de condigbes com os demais
candidatos.

4.11.6. Os candidatos com deficiéncia que no ato da inscricdo especificar sua necessidade
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de tratamento diferenciado, deverdo ainda requeré-lo por escrito durante o periodo das
inscri¢cdes, anexando o laudo médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente a classificacdo Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.11.7. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovadas neste
processo seletivo, terdo seus nomes publicados em lista a parte e também na lista geral de
classificacao.

4.11.8. Os candidatos com deficiéncia que nao realizarem a inscricdo conforme as
instrugdes constantes neste item, ndo ser&o consideradas como tal.

4.11.9. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados nas etapas
deste Processo Seletivo serdo convocados pela Prefeitura Municipal de Cruzeiro da
Fortaleza para pericia médica, com a finalidade de avaliacdo quanto a configuracdo da
deficiéncia, e a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as deficiéncias declaradas.

4.11.10. Sera excluido da lista especial de pessoas com deficiéncia, o candidato que nao
tiver configurado a deficiéncia declarada (declarado como ndo apresentando deficiéncia
pelo 6rgéo de saude encarregado pela realizacao da pericia), passando a figurar somente
na lista geral. Serd excluido deste processo seletivo o candidato que tiver deficiéncia
comprovada incompativel com as atribui¢cdes das atribuicdes as quais tenham concorrido.

5. DO PROCESSO SELETIVO E PONTUACAO

5.1. A classificacdo dos inscritos obedecera aos seguintes critérios de pontuacao:

5.1.1. A titulacdo apresentada tera a seguinte pontuacdo, sendo considerados as
declaracbes de conclusdo de cursos, certificados ou diplomas, na area de atuacao,
devidamente registrados no Ministério da Educacao (MEC).

5.1.2. Serao aceitos somente 1 (um) titulo de cada modalidade, distribuidos da seguinte
forma:

TITULO PONTUACAO

a) Doutorado na area da educacao ou compativel ao cargo | 25 (vinte e cinco) pontos;
pretendido:

b) Mestrado na area da educacdo ou compativel ao cargo | 20 (vinte) pontos;
pretendido:

c) Pés-graduacédo lato sensu na area do cargo 17 (dezessete) pontos;
pretendido, com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas:

d) Curso de capacitacdo na area do cargo pretendido a | 13 (treze) pontos;
partir de 80 horas:

e) Graduacao completa na area do cargo pretendido: 10 (dez) pontos;

f) Matricula e frequéncia nos 3 (trés) ultimos periodos em | 8 (oito) pontos;
curso superior na area do cargo pretendido:
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g) Matricula e frequéncia do 2° (segundo) ao 5° (quinto) | 7 (sete) pontos;
periodo em curso superior na areado cargo pretendido:

5.1.3. A comprovada experiéncia profissional tera a pontuacéo descrita abaixo:

EXPERIENCIA PONTUACAO

a) tempo de servigo inferior a 3 (trés) meses na é&rea | 5 (cinco) pontos;
pretendida:

b) tempo de servigo de 3 (trés) meses até 1 (um) ano na | 8 (oito) pontos;
area pretendida:

c) tempo de servico superior a 1 (um) ano e inferiora 3 | 12 (doze) pontos;
(trés) anos na area pretendida:

d) tempo de servigo superior a 3 (trés) anos e inferior a | 20 (vinte) pontos;
5 (cinco) anos na areapretendida:

e) tempo de servigo superior a 5 (cinco) anos e inferior a 10 | 25 (vinte e cinco) pontos;
(dez) anos na area pretendida:

f) tempo de servico superior a 10 (dez) anos na éarea | 30 (trinta) pontos.
pretendida:

6. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
6.1. A classificacdo dar-se-4 por ordem decrescente por intermédio da somatoéria da
pontuacao dos titulos e tempo de servico.

6.2. Em caso de empate na classificacdo, o critério de desempate observara:
a) a maior pontuacao obtida no item 5.1.3
b) a maior idade.

7. DO RESULTADO

7.1. O resultado preliminar da classificacdo sera divulgado no dia 22/02/2024, apos
as 16:00, no site oficial da Prefeitura Municipal (www.cruzeirodafortaleza.mg.gov.br).

7.2. Todas as informacdes oficiais sobre o presente Processo Seletivo Simplificado seréo
disponibilizadas, no Placar da Prefeitura e no site oficial:
(www.cruzeirodafortaleza.mg.gov.br).

8. DA HOMOLOGAGCAO

O resultado final do processo seletivo sera encaminhado ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal
para homologacdo. Sendo homologado no dia 26/02/2024.


http://www.cruzeirodafortaleza.mg.gov.br/
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9. DA CONTRATACAO

9.1. Cabe EXCLUSIVAMENTE a Prefeitura do Municipio de Cruzeiro da Fortaleza o
direito de convocar os candidatos classificados em numero que julgar conveniente, de
acordo com o interesse publico, respeitando a ordem de classificacdo, durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo.

9.2. A classificacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes e do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracao
e da rigorosa ordem de classificagéo.

9.3. A convocacao para preenchimento da vaga disponivel sera realizada através da
Secretaria Municipal de Educacdo, mediante publicacdo no site oficial e/ou contato
com o classificado.

9.4. Por ocasidao da admissao, o candidato devera apresentar os documentos solicitados
pelo Departamento de Pessoal e devera passar por pericia médica.

9.5. O candidato que tenha se afastado em licenca para tratamento de saude, por 30
(trinta) dias ou mais, consecutivos ou intercalados, nos 365 dias anteriores a data da
assinatura do novo contrato, devera submeter-se a exame admissional atestado por médico
do trabalho, comprovando aptidao fisica e mental para exercer o cargo pretendido.

9.6. A admisséao se processara mediante a lavratura da respectiva portaria administrativa
e a posterior assinatura do contrato de trabalho, devendo o interessado comparecer
impreterivelmente no local, na data e no horario apontado no ato de convocagdo, sob
pena de entender a Administracdo sua tacita desisténcia da vaga.

10. DOS RECURSOS

10.1. O prazo para interposi¢do de recurso, inicia- se ho momento da proclamacao do
resultado preliminar e encerrar-se-a as 15h, do primeiro dia util, apés a proclamacéo do
resultado preliminar.

10.2. O candidato podera interpor recurso junto a Comissao Especial do Processo Seletivo
Simplificado, mediante preenchimento de Formulario de Recurso (Anexo IlI).

10.3. Os recursos devidamente fundamentados, referentes ao item 9. do presente Edital,
serdo dirigidos a Secretaria da Educacdo, devendo ser entregues pelo candidato ou
procurador devidamente habilitado, na Secretaria Municipal de Educacéo.

10.4. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato.
10.5. O recurso interposto fora do prazo nao sera aceito.
10.6. Nao seréo aceitos recursos por meio de carta, correio, e-mail, site, fax, telefone, etc.

10.7. O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso estara disponivel ao candidato
recorrente, podendo ser consultada junto a Comissdo Especial, até a data da
homologacéo.

10.8. A interposicdo de recurso nao tera efeito suspensivo quanto a homologacao do
presente Processo Seletivo Simplificado.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As copias reprograficas dos documentos mencionados neste Edital seréo conferidas
com 0S seus respectivos originais, no ato da entrega da documentacao para a efetivacao
da admissao do candidato convocado.

11.2. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de até 12 (doze) meses.

11.3. Os contratados, em decorréncia do presente Processo Seletivo Simplificado, ndo
serdo inscritos na Previdéncia Municipal, vinculando-se o regime geral da previdéncia.

11.4. Ocorrendo a rescisao contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer que seja
0 motivo, cabera exclusivamente a Prefeitura do Municipio de Cruzeiro da Fortaleza o direito
de convocar os demais candidatos classificados para aproveitamento do tempo restante do
contrato de trabalho rescindido, ou em decorréncia de vacéncia por desligamento,
observado o disposto no item 13.5 do presente Edital.

11.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos,
mesmo verificadas posteriormente, acarretarao a nulidade da inscricdo e a desqualificacao
do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal incidentes.

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura do Municipio de Cruzeiro da
Fortaleza.

11.7. O Anexo IV desse edital mostra a relacdo do numero de vagas disponiveis.

11.8. A convocacdo para os classificados serd a partir do dia 01/02/2024, através de
contato da Secretaria Municipal de Educacéo para comparecimento do convocado no setor
de Recursos Humanos RH — da Prefeitura Municipal de Cruzeiro da Fortaleza, onde sera
agendado a pericia médica e apresentacao dos documentos necessarios para contratacao.

11.9. Realizada a pericia médica e comprovada documentacdo sera formalizado o
contrato de acordo com a demanda da Secretaria Municipal de Educacéo.

11.10. Também integram este Edital de Processo Seletivo Simplificado os anexos:

ANEXO | - CRONOGRAMA

ANEO Il - FICHA DE INSCRICAO

ANEXO Il - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
ANEXO IV - QUADRO DE VAGAS

Cruzeiro da Fortaleza/MG, 21 de fevereiro de 2024.
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Agnaldo Ferreira da Silva Sirlene Maria de Melo Silva
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Educacéo

(ANEXO I) CRONOGRAMA

ETAPA PERIODO/DATA
Publicacéo do edital 21/02/2024
Inscrigdes 22/02/2024 de 8:00 as 15:00
Resultado preliminar 22/02/2024 apos as 16:00
Interposicao de recursos 23/02/2024
Resultado final 26/02/2024
Homologacéao 26/02/2024
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FICHA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2024

Cargo ( ) PEB - EDUCACAO FiSICA
pretendido:

Nome completo:

Data de nascimento: Sexo:
CPF: RG:
Endereco: [ N°:
Bairro: | CEP:
Cidade: | UF:
Telefone fixo: | Telefone celular:
E-mail:
() sim Tipo:

Possui alguma deficiéncia: ( ) nao

, ( ) GRADUANDO () POS-GRADUACAO
FSCOLARIDADE: ( ) GRADUACAO COMPLETA () MESTRADO

() CURSO NA AREA ( ) DOUTORADO

EXPERIENCIA NA FUNCAO: ( ) sim

( ) nédo
( ) até 3 meses ( ) superior a 3 meses até 1 ano
TEMPO DE
SERVICO: () superior a 1 ano até 3 anos ( ) superior a 3 anos até 5 anos
( ) superior a 5 anos até 10 anos ( ) superior a 10 anos

Responsabilizo-me pela exatiddo das informagles prestadas e estou ciente de que
deverei comprova-las no momento da contratacdo sob pena de desclassificacdo e que a
constatacdo de qualquer irregularidade implicara em dispensa de oficio.

Cruzeiro da fortaleza — MG, de de 2024.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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(ANEXO 1)
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

(>

PREFEITURA

CRUZEIRO
DA FORTALEZA

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: CPF:

RG: ESTADO CIVIL:

ENDERECO:

N° Complemento: Bairro:

CEP: Cidade:

Estado: TELEFONE:

E-MAIL:

Cargo pretendido: Diretor Escolar
Possui alguma deficiéncia: ( ) sim () néo Tipo:

A decisdo objeto de contestacéao é:

(explicitar a decisao que esté contestando)

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisao séo:

(fundamentar seu recurso)

(Assinatura do candidato)

Cruzeiro da Fortaleza - MG, , de

de 2024.
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SECRETARIA BAUMICIPAL DE EDLCr-I:.a.':I DA. FGHTALEEA
(ANEXO IV)
QUADRO DE VAGAS
CARGO VAGAS ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA

Professor de Educacdo Basica — PEB
EDUCACAO FISICA

Educacéo Fisica:
4 aulas semanais no turno matutino

6 aulas semanais no turno vespertino

No Centro de Educacéo Infantil Municipal
(CEIM) Vany Maria Machado de Andrade

Licenciatura, de graduacao plena, com
habilitac@o especifica em area prépria.




